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AGRICULTURA
RESILIENTE

Manejo de arboles
frutales:

Durante el periodo comprendido entre abril vy
septiembre de 2025, se llevaron a cabo nueve
talleres de formaciéon sobre el manejo de arboles
frutales, uno por comunidad, en las siguientes
comunidades: San Pablo Il El Zenzontle, Nueva
Esperanza Sachina, San Miguelito, Cosibal, Choaxan,
Chixocol, Tzanimacabaj, Xepol y Chusanyab. Estas
actividades tuvieron como objetivo fortalecer las
capacidades técnicas de las familias beneficiarias para
el adecuado establecimiento y mantenimiento de los
arboles frutales entregados en el marco del proyecto.

Los talleres incluyeron contenidos tedricos sobre la
importancia de la diversificacion agricola como
estrategia para mejorar la seguridad alimentaria y
generar ingresos economicos. En la parte practica, se
abordaron técnicas de siembra, cuidados durante la
etapa de crecimiento, y recomendaciones para
optimizar la salud y productividad de los frutales.
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Entrega de Semillas para el
establecimientos de huertos familiares.

Durante el periodo comprendido entre abril y
septiembre de 2025, se realizé6 la adquisicion de
semillas de hortalizas destinadas a las 16 comunidades
contempladas en el proyecto.

Como resultado de esta intervencién, se beneficiaron
un total de 206 familias, distribuidas en las
siguientes comunidades: Trapichitos, Tzalbal y
Bastchocola de Nebaj; Pico de Oro de Chajul;
Tintuleu y Chusanyab Il de San Andrés Sajcabaj3;
Chixocol y Xejox de Zacualpa; Las Joyas de Joyabaj;
Xepol y Tzanimacabaj de Chichicastenango; San
Miguelito y Nueva Esperanza de la Zona Reina,
Uspantan; y San Pablo El Zenzontle de Chicaman.

Sistema de Recogida de Agua de Lluvia
y Huerto Familiar

Durante el periodo de 2025, se realizaron un total de
nueve visitas de acompanamiento técnico en las
siguientes comunidades: Tintuleu (San Andrés
Sajcabaja); Chixocol y Xejox (Zacualpa); Las Joyas
(Joyabaj); San Miguelito y Nueva Esperanza (Zona
Reina, Uspantan); y San Pablo El Zenzontle (Chicaman).
Estas visitas tuvieron como objetivo principal
brindar seguimiento a los huertos familiares,
evaluar su estado productivo y fortalecer las
capacidades locales mediante asistencia técnica
directa.

Durante los monitoreos también se verificd el
funcionamiento del sistema de captacion de agua de
lluvia, el cual representa un componente clave para
garantizar la productividad de los huertos.
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No obstante, no se tiene registrado comunicaciones
especificas sobre esta actividad en la plataforma
Boriali'is.

Durante los monitoreos realizados, se identificé que
51 huertos familiares estaban en produccion activa,
mientras que 26 se encontraban sin produccién y 10
estaban en etapa de preparacion del terreno para la
siembra de nuevas especies. Esta situacion se
relaciona con las condiciones climaticas registradas
durante los meses de abril y junio, en los cuales las
lluvias fueron escasas. Esto afectd especialmente a las
familias que dependen exclusivamente del agua de
lluvia para el riego, limitando asi la produccion de
hortalizas. A pesar de estas dificultades, las familias
cuyos huertos no estaban en produccion expresaron
su compromiso de continuar cultivando,
reconociendo el valor de los huertos como una
herramienta fundamental para mejorar la
alimentacion del hogar y generar ingresos
econdmicos. El equipo técnico continuara realizando
monitoreos periddicos para acompanar y apoyar a las
familias en el proceso de recuperacion y sostenibilidad
de sus huertos.

I Entrega de Chompipes

Durante el afno 2025, se llevé a cabo la entrega de
animales en la comunidad de Chusanyab I,
municipio de San Andrés Sajcabaja.

Esta accion constituye un proceso esencial dentro del
fortalecimiento de los sistemas pecuarios familiares,
ya que contribuye a la diversificacion productiva y al
acceso a proteina animal, mejorando asi la seguridad
alimentaria de las familias beneficiarias.
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El grupo comunitario esta conformado por 14
familias, quienes recibieron un total de 18
chompipes (Meleagris gallopavo) de 70 dias de edad.
Las familias seleccionadas cumplieron con las
condiciones minimas requeridas para la crianza
responsable de estas aves, lo que garantiza la
sostenibilidad del proceso.

I Modédulos Pecuarios

Durante el periodo de 2025, se realizaron seis jornadas
de monitoreo técnico en moédulos pecuarios ubicados
en las comunidades de Xepol y Tzanimacabaj
(Chichicastenango), Chixocol (Zacualpa), Tzalbal (Nebaj),
San Miguelito (Uspantan) y Chusanyab Il (San Andrés
Sajcabaja). El objetivo principal de estos monitoreos fue
brindar acompanamiento a las familias beneficiarias en
el manejo y mantenimiento adecuado de sus mdédulos
pecuarios. La asistencia técnica se enfocé en cinco
tipos de produccion: cerdas reproductoras, cerdas de
engorde, gallinas ponedoras, gallinas de doble
propésito y chompipes. Durante los monitoreos
realizados, se observé que 78 familias contindan
activamente con la producciéon en sus modulos
pecuarios. Ademas, se identificd que 3 familias han
cambiado el tipo de produccién, adaptandose a nuevas
condiciones o intereses, mientras que 9 familias han
decidido abandonar temporalmente la actividad
pecuaria.

Estos datos reflejan que la mayoria de las familias
participantes reconocen el valor de la diversificacion
pecuaria como una estrategia para mejorar sus
medios de vida, fortalecer la seguridad alimentaria y
generar ingresos econémicos. La continuidad en estas
practicas demuestra el compromiso de las familias con
los objetivos del proyecto, que busca impulsar el
desarrollo integral y sostenible en las comunidades,
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Por ejemplo, las familias que cuentan con gallinas
ponedoras que los huevos son para el autoconsumo
familiar, y comercializan los excedentes, lo cual les
permite adquirir concentrado para las aves y cubrir
otras necesidades basicas. En el caso de las cerdas
reproductoras, se ha identificado que las familias las
utilizan para la cria y venta de lechones, generando
ingresos que fortalecen su economia local. El equipo
técnico continuara realizando visitas de seguimiento
para acompanar a las familias en sus procesos
productivos y brindar el apoyo necesario.

Monitoreo y acompanamiento técnico
en los invernaderos comunitarios:

Durante el periodo de 2025, no se realizaron talleres
formativos en el marco del proceso de invernaderos
comunitarios. Sin embargo, se llevé a cabo Ia
socializacion del manual técnico para el
mantenimiento de dichas estructuras en las
comunidades de Chusanyab Il (San Andrés
Sajcabaja), Trapichitos, Tzalbal y Batzchocola
(Nebaj), asi como en Pico de Oro (Chajul). Esta
actividad tuvo como objetivo fortalecer Ilas
capacidades locales para el manejo y mantenimiento
adecuado de las estructuras de invernaderos.

En cuanto al acompafamiento técnico, se realizaron
un total de 40 visitas de monitoreo distribuidas en las
14 comunidades  participantes del proyecto:
Trapichitos, Tzalbal y Batzchocola de Nebaj; Pico de
Oro de Chajul; Tintuleu y Chusanyab Il de San Andrés
Sajcabaja; Chixocol y Xejox de Zacualpa; Las Joyas de
Joyabaj; Xepol y Tzanimacabaj de Chichicastenango;
San Miguelito y Nueva Esperanza de la Zona Reina,
Uspantan;y San Pablo El Zenzontle de Chicaman.
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Estas visitas se enfocaron principalmente en evaluar el
estado de los cultivos establecidos previamente en los
invernaderos comunitarios, asi como en verificar las
condiciones estructurales y agrondmicas de las
unidades productivas para facilitar nuevos trasplantes
y asegurar la continuidad o mejora de la produccion
horticola. Durante este periodo, los cultivos
predominantes fueron:

e Tomate (Solanum lycopersicum)

e Cebolla (Allium cepa)

e Chile jalapeino (Capsicum annuum var. jalapefo)
e Chile pimiento (Capsicum annuum var. grossum)
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EMPRENDIMIENTOS
COMUNITARIOS

1. Presentacion y Validacién Plan de Negocios: Los
Planes de Negocios se realizaron en |las
comunidades de Chixocol, Zacualpa y Trapichitos,
Nebaj, en el cual se establecieron la estructura del
emprendimiento comunitario y su validacion
confirma la viabilidad técnica y comercial de la
propuesta en dichas comunidades (ya sea la
produccion y comercializacion).

2. Plan de Costos: Estos talleres se realizaron en las
comunidades de Trapichitos, Nebaj, Las Joyas,
Joyabaj, Chixocol, Zacualpa y Tzanimacabaj,
Chichicastenango el cual vela por la revision clara
de cuanto dinero se necesita para empezar y para
mantener el emprendimiento funcionando. Se
separan los gastos fijos (como infraestructura y
administracion) de los gastos variables (como la
materia prima, insumos y transporte). El objetivo
es usar mejor los recursos, asegurar que el
proyecto sea rentable y definir los precios de venta
para que pueda mantenerse por si mismo.

3. Emprendimiento Comunitario: Este taller se
realizé en las comunidades de Las Joyas, Joyabaj y
Chixocol, Zacualpa el cual define el proyecto como
una iniciativa de economia buscando la mejora de
la calidad de vida de las familias, generando
ingresos y fortaleciendo el tejido social a través de
la propiedad colectiva y la toma de decisiones
(planificacién participativa).
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4. Reglamento Emprendimiento Econdémico: Esta
actividad se realizd en Chixocol, Zacualpa,
Trapichitos, Nebaj \Y% Tzanimacabaj,
Chichicastenango, en el cual consiste en el marco
normativo interno y externo que rige el
emprendimiento. Incluye la estructura legal, las
reglas para la distribucion justa de los beneficios
(utilidades), las responsabilidades y derechos de los
miembros de cada comunidad, y el compromiso
con el cumplimiento fiscal y sanitario.

5. Comercializacion: Este taller se dio en las
comunidades de Choaxan |, Chinique, Xepol,
Chichicastenango y San Miguelito, Uspantan, en el
cual se vela la estrategia para llevar los productos
finales al mercado. Implica identificar los nichos de
mercado (consumidores de productos) y establecer
canales de venta (en la localidad o fuera de el
mismo).

6. Entrega de Materiales para el Procesamiento de
Plantas Medicinales: Este taller se realizd en la
comunidad de Choaxan, Chinique y se refiere a la
entrega de envases plasticos y vaselina para la
realizacion de mismo.

7. Uso y Procesamiento de Plantas Medicinales: El
taller se realizdé en la comunidad de Choaxan,
Chinique el cual es la transformacion de la materia
prima. Incluye las técnicas de preparacion y
extraccion basandose en el conocimiento ancestral
validado y en estandares de calidad. El objetivo es
preservar los principios activos y asegurar la
eficacia, seguridad y estabilidad del producto final.

8. Produccion Escalonada o Estacional: Este taller se
realizé en la comunidad de Chusanyab, San Andrés
Sajcabaja; en el cual se muestra el método de
produccién que se adapta a los ciclos naturales de
crecimiento y cosecha de las diferentes especies.
Esto maximiza la calidad y el rendimiento.
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8. Organizacion Empresarial: Este taller se realizd
en la comunidad de Xepol, Chichicastenango y en
la comunidad de San Miguelito, Uspantan en el
cual se describe la estructura formal del
emprendimiento (por ejemplo: Sociedad
anonima). Se establece una direccion centralizada
para la administracion, finanzas \Y%
comercializacion, y una estructura descentralizada
en cada comunidad para las tareas de cultivo y
recoleccion.
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AGUA Y
SANEAMIENTO

Con el Proyecto Tierra y Medios de Vida, se acompaho
a 7 comunidades, con talleres de Formacién en
temas de Higiene, Personal, Hogar y Ambiental, En

las comunidades de: Chusanyab I, San Andrés
Sajcabaja; Pico de Oro, Chajul; Xejox, Zacualpa;
Tzanimacabaj, Chichicastenango; San Pablo Il El

Senzontle, Chicaman; San Miguelito y Nueva
Esperanza Sachina, Uspantdn. Asi mismo se
desarrollo el taller de Aplicacién del Abono Liquido
de la Letrina Abonera Seca Famiiliar, en el sistema
agricola familiar, en las comunidades de; Pico de Oro,
Chajul; Chusanyab Il, San Andrés Sajcabaja; San Pablo
Il El Senzontle, Chicaman. Nueva Esperanza Sachina y
San Miguelito, Uspantan.

Se instalaron 62 Letrinas Aboneras Secas Familiares
en 4 comunidades, cabe resaltar que se acompand a
las familias con el uso y manejo adecuado de la Letrina
Abonera Seca Familiar, en 16 comunidades
beneficiarias del mismo proyecto.

Ensamble y entrega de las estufas
ahorradoras de lena:

Se acompandé a 4 comunidades, con la entrega y
ensamble de las Estufas Ahorradoras de Lefha (Alta
Eficiencia), en las comunidades de; San Pablo Il El
Senzontle, Chicaman; Pico de Oro, Chajul; Nueva
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Esperanza Sachina y San Miguelito de Uspantan. Asi
mismo se acompanaron las familias con monitoreo
del uso de la misma.
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TENENCIA DE
LA TIERRA

Se dio continuidad a los procesos de inseguridad
juridica de la tierra, gue acompana y asesora ASUVI, de
acceso a tierra, y regularizacion de la tierra
garantizando acompanamiento técnico, formacion y
mediacion institucional.

e Nueva Esperanza Sachina (Uspantan): Se
mantuvo el acompafamiento juridico y politico
ante Gobernacion Departamental para realizar la
incidencia en FONTIERRA, el trabajo realizado de
forma coordinada contribuyo para lograr los
resultados que obtuvo la resoluciéon del consejo
administrativo de FONTIERRA, a favor de la
comunidad, el segundo paso iniciar el proceso de
escrituras, a favor de las familias.

e San Pablo Il El Senzontle (Chicaman): Se
continué con el proceso de la comunidad, sin
embargo, por el proceso que es lento y
burocraticos, en el presente ano no fue posible un
avance como se pretendia, significa; por parte de
la comunidad actualizo el expediente en
FONTIERRA 'y por parte de FONTIERRA
Unicamente realizd el Estudio de Capacidad de
Uso de la Tierra (ECUT) quedando pendiente la
entrega del informe técnico para continuar con el
proceso, con la esperanza que pueda seguir
avanzando para que las familias puedan obtener
la certeza de su tierra.
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Se mantiene la comunicacion técnica para la emision
del informe y continuidad del expediente.

e Pico de Oro (Chajul): Se avanzé en el
procedimiento  ab-intestado, localizando el
documento faltante y realizando el avaluo del
terreno. El expediente se encuentra actualmente
en tramite en Rentas Internas a espera de la
resolucion de Rentas quien indicara el monto de
impuesto que se debe de pagar.

e San Miguelito (Uspantan): Se culmind con éxito el
proceso con la entrega oficial de la escritura
colectiva a nombre de la comunidad indigena,
alcanzando certeza juridica plena. La cual
Administran y Mantienen la gobernanza de su
comunidad, de forma integral y seguir avanzando
para una vida digna.

e Trapichitos (Nebaj): Se finalizdé el proceso con la
firma del acuerdo con Hidro Xalbal. Actualmente,
la comunidad supervisa el cumplimiento del
segundo proyecto comprometido por la empresa:
la construccion de una planta de tratamiento. Con
este avance, puede considerarse resuelto el
conflicto comunitario con la empresa, la cual
contribuye a fortalecer y asegurar aun mas la
seguridad juridica de la tierra para las familias de
la comunidad.

e Nebaj - Alcaldia |Indigena: Se brindd
acompanamiento a la Alcaldia Indigena en la
ejecucion de la sentencia del caso Aq'ul, orientada
a la reivindicacion de la tierra a favor de las familias
de la comunidad. Asimismo, se apoyd en la
realizacion de los estudios registral y catastral, las
cuales constituyen herramientas fundamentales
para el litigio estratégico en la defensa de los
derechos territoriales.
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e Chiul Santa Rosa Conflicto Intercomunitario: Se
acompanod y se asesord a un grupo en la mesa de
didalogo que dirigid¢ la gobernacion, el cual se
finalizd al momento de la firma de acuerdo dentro
las partes (Familias y el COCODE).

e Se Asesoré a la comunidad de Salamandran
Zona Reina: Acceso a Tierra el cual se encuentra
en proceso para establecer una mesa de dialogo
entre las familias de la comunidad y los
propietarios.

e Asesoria puntual a las familias de la comunidad
las Guacamayas: En proceso de resolver la
Alteracion de mojones entre la comunidad la
Gloria Zona Reina. De momento la comunidad
debe finalizar su proceso con el RIC.

A pesar de los desafios institucionales, las
comunidades muestran avances concretos,
fortaleciendo su organizaciéon interna, liderazgo
comunitario y la capacidad de interlocuciéon con
entidades estatales. El acompanamiento juridico y
politico de ASUVI ha permitido que cada comunidad
encuentre rutas viables para alcanzar la certeza
juridica de la tierra y ejercer plenamente su derecho a
la propiedad y a la autodeterminacion de las
comunidades.

Formacion comunitaria y
fortalecimiento de capacidades

Se desarroll6 un proceso sostenido de formacion
comunitaria encaminado a fortalecer los
conocimientos juridicos, organizativos y de liderazgo
de hombres y mujeres indigenas, promoviendo una
comprension integral de los derechos y deberes
relacionados con la tierra.
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Entre enero y septiembre se realizaron 11 talleres en 9
comunidades: Nueva Esperanza Sachina, San Miguelito,
San Pablo, Pico de Oro, Trapichitos, Tzalbal, Chusanyab
Il, Cosibal y Tzanimacabaj. Participaron 75 mujeres y
68 hombres, quienes profundizaron en temas como
derechos indigenas, gobernanza y administracién de
la tierra, mecanismos de coordinacion institucional y
procesos de reclamacion de tierras.

A cada participante se entregé un compendio
formativo con 11 temas, disefado por ASUVI, para
reforzar el aprendizaje y facilitar la consulta
comunitaria. Aunque algunos participantes presentan
baja escolaridad, se evidencid gran interés vy
compromiso por aprender, y sera aprovechado a nivel
familiar. El acompafamiento cercano permitio
mantener la participacion activa y la apropiacién de los
contenidos.

Estos espacios fortalecieron el liderazgo comunitario y
la comprension de que la gestion de la tierra debe
surgir desde las familias y extenderse a la comunidad,
como base para la convivencia, la sostenibilidad y el
bienestar colectivo.

Planes de desarrollo comunitarioy
gestion local

ASUVI impulsé la elaboracion y actualizacion de los
PLANES DE DESARROLLO COMUNITARIO (PDCQ),
promoviendo la planificacion participativa, Ila
gestion sostenible de recursos y la incidencia en los
espacios municipales.

Durante el periodo, se realizaron 12 talleres en 8
comunidades, concluyéndose el proceso en Nueva
Esperanza, San Pablo Senzontle |l, Choaxan, Las Joyas,
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Trapichitos y Batzchocola, y manteniéndose en fase
final en San Miguelito y Xepol. En total participaron
106 mujeres y 97 hombres, También participaron 39
lideres y 13 lideresas con roles activos en la priorizacion
de necesidades y la formulacidn de propuestas.

Un hito importante fue la presentacion del PDC de
Trapichitos ante el COMUDE, Ilogrando su
incorporacién al plan municipal de desarrollo y la
priorizacion presupuestaria para la construcciéon del
salén comunitario. Este logro evidencia cémo los PDC
se han convertido en herramientas técnicas reales para
la autogestion y la incidencia politica local.

En las demas comunidades, los PDC se utilizan
progresivamente como guia para gestiones ante
instituciones y autoridades. Se desarrollaron talleres
adicionales para reforzar el conocimiento sobre el usoy
seguimiento de los PDC, asegurando su sostenibilidad
como instrumento comunitario.

I Coordinacion e incidencia institucional

Durante el ano, ASUVI fortalecido su papel como actor
clave en la coordinacién y el dialogo interinstitucional:
Se realizaron reuniones de coordinacion con la
Gobernacién Departamental, donde se expusieron las
dificultades de los procesos de tierra ante FONTIERRA,
logrando el compromiso del Gobernador de
acompanar las gestiones.

ASUVI participé en reuniones de Ila Comisidon
Departamental de Seguridad y Atencidn a |la
Conflictividad Social (CODESAC), ante representantes
del Tercer Viceministerio de Gobernacién, destacando
los esfuerzos de mediacion y prevencion de conflictos
agrarios en el Quiché.
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Se mantuvo la articulacion técnica con FONTIERRA y
otras instancias para agilizar estudios, informes
técnicos y resoluciéon de expedientes.

En el caso de Trapichitos, se acompanod en la ejecucion
de acuerdos con Hidro Xalbal, supervisando el
cumplimiento de los compromisos asumidos con la
comunidad.

Estas acciones fortalecieron la presencia institucional
de ASUVI en los espacios de dialogo territorial,
consolidando relaciones de cooperacidon orientadas a
la resolucion pacifica de conflictos agrarios y al
reconocimiento de los derechos colectivos de los
pueblos indigenas.

I Conclusiones generales

El trabajo desarrollado durante el ano 2025 refleja el
compromiso permanente de ASUVI con la defensa de
los derechos de las comunidades, la gobernanza
indigena y el fortalecimiento organizativo de las
comunidades. A pesar de los retos institucionales, los
avances alcanzados son significativos y verificables:
escrituras finalizadas, expedientes avanzados, PDC
aprobados e incorporados a la planificacion
municipal, y lideres comunitarios empoderados para
continuar sus gestiones de manera auténoma.

El acompanamiento técnico, juridico ha contribuido a
dignificar los esfuerzos de las familias, ofreciendo un
espacio legitimo de asesoria y representacion en
procesos complejos. Paralelamente, la incorporacion
activa de mujeres en espacios de decision ha
transformado la dindmica de liderazgo, promoviendo
una vision mas inclusiva y equitativa de la gobernanza
de la tierra.
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Alineacion al Plan Estratégico a los
OoDS

Las acciones realizadas durante este periodo se
enmarcan en el Plan Estratégico de ASUVI 2016-2025,
principalmente en los ejes de gobernanza territorial y
seguridad juridica de la tierra, fortalecimiento
comunitario y liderazgo indigena, y equidad de
género. Cada accién contribuyé al logro de los
objetivos institucionales de promover la justicia
social, la autonomia de los pueblos y Ila
sostenibilidad del territorio.

Asimismo, los resultados obtenidos se alinean con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Ia
Agenda 2030, contribuyendo directamente a los ODS 1
(Fin de la pobreza), 2 (Hambre cero), 5 (Igualdad de
género), 6 (Agua limpia y saneamiento), 10 (Reduccion
de las desigualdades), 13 (Accion por el clima) y 15
(Vida de ecosistemas terrestres).
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AGUA POTABLE

I Proyectos Construidos

En este periodo, queremos informar que se
construyeron 6 proyectos de agua potable en 6
comunidades rurales, distribuidas en 5 municipios
beneficiando a 872 familias que es igual a 5,232
habitantes. Los fondos que se utilizaron para la
construccion de estos proyectos provinieron de
Global Partners Waters. Inc. de EE.UU Y Hope
International de Canada. Las comunidades
beneficiadas son: Xeabaj Centro, Joyabaj, Pamesebal |,
Choacaman lll y Chicabracan Il de Santa Cruz del
Quiché y Chotom sector | y Il, Ojo de Agua Camino
Real de Uspantan.

I Proyectos Formulados

También cabe mencionar que se formularon 8
proyectos de agua potable en 8 comunidades
rurales, que corresponden a 5 municipios, se
beneficiaran con estos proyectos 1,055 familias que
es igual a 6,330 habitantes, las actividades
principales que se llevaron a cabo son: Estudios de Pre
factibilidad (Aforo y Altimetria) y estudios de viabilidad
(Topografia, dibujo, diseno y presupuesto). Los
proyectos son de las comunidades de: Ajtikonel,
Xecaja de Santa Maria Chiquimula; Parlaché y Tzitzil
Joyabaj; Plan Buena Vista de San Martin Jilotepeque;
Sacbichol seis sectores de Chichicastenango y Tintileu
sector Central, Chiboy sectrol Centro de San Andres
Sacabaja.
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Agua y Saneamiento, también acompand a 6
comunidades rurales de 5 municipios e iniciado con
los estudios de viabilidad (Topografia y dibujo) en las
comunidades de La Democracia y Las Guacamayas en
Joyabaj; Los Cerritos de Uspantan; Sector Puente de
Santa Cruz del Quiché; Mactzul Il de Chichicastenango
y Chicaxul sector Il de Santa Maria Chiquimula.

Informe Ejecutivo 2025 - ASUVI




A —
PROYECTO:

"Mejora de la capacidad de resiliencia
a desastres en comunidades rurales
del departamento de Quiche"

La Asociacion Unidos por la Vida se ha comprometido
a trabajar en la gestion integral del riesgo a desastres
en 16 comunidades distribuidas en 10 municipios del
departamento de Quiché. El enfoque principal es
fortalecer la capacidad local para gestionar el riesgo
de desastres y promover la resiliencia comunitaria;
basados en principios humanitarios clave, con especial
énfasis en la participacion activa de las mujeres en
la toma de decisiones y en la atencién diferenciada
de sus necesidades antes, durante y después de
cualquier desastre.

Para identificar las necesidades precisas en materia de
Gestion de Riesgo a desastres, se elabordé un
diagnostico rapido comunitario que tomd en cuenta
las condiciones de las 16 comunidades priorizadas para
la intervencion, asi como la situacion general en la que
se encuentran los municipios donde se asientan.
Ademas, proporciona informaciéon relevante sobre la
situacion del riesgo a desastres y fundamentalmente la
vulnerabilidad en que se encuentran las poblaciones.

El marco de Accion de Sendai establece cuatro
acciones prioritarias para la reduccion significativa del
riesgo de desastres: 1) conocimiento del riesgo de
desastres; 2) fortalecer la gobernanza del riesgo de
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desastres; 3) invertir en la reduccion del riesgo de
desastres; y 4) incrementar la preparacion para una
respuesta eficaz a los desastres. Proporcionando un
marco estratégico para guiar y coordinar los esfuerzos
a nivel internacional y nacional hacia la reduccion del
riesgo de desastres y la promocioén de la resiliencia.

Al finalizar el proceso de capacitacién se procedié a
presentar el expediente respectivo a la Direccién de
Preparacion de la SE-CONRED para la acreditacion
de las COLRED organizadas y capacitadas por el
proyecto, con lo que las mismas quedaron registradas
como parte del estado de fuerza de Guatemala para la
respuesta a desastres, otorgandoles responsabilidades
asi como también l|a autoridad para ejercer las
funciones en su jurisdiccion territorial (comunidad) o
doénde le sea requerido, de acuerdo al articulo 4 del
Decreto Ley 109-96 donde se establece la obligacion
de colaborar al momento de un desastre.
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PROGRAMA DE
TRATAMIENTO COMUNITARIO

del Proyecto de Acogida y su Espacio de
Escucha a Dependientes y Codependientes del
Consumo de Sustancias

Durante el ano 2025 en el proyecto de escucha
dirigido a personas dependientes y codependientes
del consumo de sustancias, se atendié a 31 personas
(13 hombres y 18 mujeres) de Santa Cruz del Quiché
de area rural y urbana. Por medio de estos espacios,
se fortalecid la confianza de cada uno de los
beneficiarios que permitio la libre expresion, validacion
emocional y comprension mutua. Esto generd
empatia y bienestar emocional, logrando como
resultado una reduccién en el consumo de sustancias.

Terapia Ocupacional
Agroecoldgica

Se elaboraron 25 aboneras de compostaje tipo pastel,
con las cuales se produjeron 518 sacos de abono
orgéanico. Esta actividad tuvo un doble propésito:
mejorar la calidad de los suelos para el cultivo de
maiz, frijol y hortalizas orgdanicas. y promover el
bienestar fisico y emocional de las personas
participantes mediante el trabajo productivo. En la
comunidad de Xesic Primero, sector Kuculaja, se
acompand a 46 mujeres mediante talleres practicos
en la siembra de hortaliza, se elaboraron 46 huertos
familiares, se sembrd 7 variedades de semilla (cilantro,
guicoy, nabo, rabano, zanahoria, cebolla, remolacha).
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Informe del Programa de
Tratamiento Comunitario del

Proyecto CAIICAD

Durante el afno, el Programa de Atencion
Psicopedagdgica brindé acompafamiento a 150
nifas, ninos y adolescentes (NNA) con Necesidades
Educativas Especiales (NEE), tanto asociadas como
no asociadas a discapacidad, en cuatro municipios
del departamento de Quiché: Chichicastenango,
Chinique, Chiché (Cantdn Carrizal), Santa Cruz del
Quiché.

El acompanamiento a los NNA incluyé terapias
psicolégicas, de lenguaje, sensorial, ocupacional,
motricidad fina y gruesa, fisioterapia, estimulacion
temprana y reforzamiento pedagdgico, ademas de
apoyo en examenes neuroldgicos, visuales y uso de
aparatos ortopédicos y medicamentos. El trabajo se
centré6 en fortalecer los procesos de aprendizaje,
detectar dificultades educativas de manera temprana
y aplicar estrategias individualizadas para favorecer la
inclusion y el desarrollo integral de los NNA.

Asimismo, se realizaron:

e Talleres de psicoeducacioén sobre trastornos
del neurodesarrollo para 61 docentes de
cinco escuelas.

e 9 talleres de técnicas de lectoescritura,
donde se formaron a 35 docentes de tres
escuelas con el apoyo del asesor pedagdgico
Stven Barret.
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e Atencion psicolégica y orientacion a padres
de familia, fornentando la colaboracién para
crear entornos educativos inclusivos vy
respetuosos de la neurodivergencia.

En conjunto, el programa promovido la inclusion
educativa, el acompafamiento integral y el
fortalecimiento de capacidades familiares y docentes
en beneficio de la ninez y adolescencia del Quiché.
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PROGRAMA DE
ESTIPENDIOS ESCOLARES

En el proyecto de Estipendios Escolares se apoyaron a
35 estudiantes, 20 senforitas y 15 jovenes de los
niveles de basico, diversificado y universitario de los
municipios de Chichicastenango, Joyabaj, Patzité,
San Andrés Sajcabaja, San Juan Cotzal, Santa Cruz
del Quiché y algunos de Quetzaltenango.

Este ano tenemos como resultado la graduacién de
3 estudiantes del nivel de diversificado, 5 del nivel
basico y 1 estudiante universitario que cerré pensum
en Agronomia.

Los criterios para otorgar los estipendios escolares, se
convierten en motivacion para los estudiantes, en la
dedicacién a sus estudios, por lo que logramos un
100% de éxito en la aprobacién del ciclo escolar de los
estudiantes.
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Sensibhilizacion sobre la importancia
del consumo de agua segura,

A TRAVES DE LA
INSTALACION DE LOS
PURIFICADORES DE AGUA

Se acompaiié a 3 comunidades: Loma San José
Cucabaj I, Santa Cruz del Quiché; Chuaquenun y Las
Guacamayas, Joyabaj. Donde se sensibilizé a:
Organizacion de Padres de Familia, Personal
Docente, COCODEs y Comité de agua, sobre la
importancia del consumo de agua segura con la
participacion de los lideres comunitarios, de las
comunidades antes mencionados, tomando en
cuenta el método de desinfeccion haciendo énfasis
sobre Luz Ultravioleta (purificador de agua eléctrico).

Instalacion de los sistemas
de purificador de agua:

Con el proceso de sensibilizacién que se 3
desarroll6 en las  comunidades Bg
mencionadas anteriormente y el interés |
de los lideres se llevd a cabo la g
instalacion de los purificadores de agua,
con Luz Ultravioleta en 3 comunidades, §
con dicha actividad se capacité a los
responsables de Ila operacion vy
mantenimiento del sistema para la
sostenibilidad de la misma.
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Proyectos: Promoviendo Iniciativas
Economicas Resilientes con
Perspectiva de Género en
Comunidades Indigenas de Quiche,
Guatemala, Centro América. -
GUA195 y Fortaleciendo Iniciativas
Productivas Economicas Resilientes
con Perspectiva de Género en
Comunidades Indigenas de Quiche,
Guatemala - WA2526.

Familias Beneficiadas: Cerritos I, Chiché 12
familias, Santabal Il, San Pedro Jocopilas 14
familias, Tzanimacabaj, Chichicastenango 12
familias. Total de Familias Beneficiadas:
45 familias

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Talleres formativos impartidos a 44 familias en
los siguientes temas:
e Abono Liquido Organico BIOL
e Uso de Sistema Venturi para el fertirriego de
la produccion en macrotuneles.
e Acodos aéreos para la multiplicacion de
arboles
o Talleres para el establecimiento de Grupos
de ahorro.
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2. Capacitaciones a 44 familias en las practicas
Agroecolégicas siguientes:

e Capacitacion y demostracion de elaboracion
de abono liquido BIOL en las comunidades de
Cerritos |, Santabal Il y Tzanimacabaj.

e Capacitacion y demostracion de elaboracion
de trampas cromaticas para el control de
insectos en los macrotuneles.

e Capacitaciéon y demostracion de elaboracion
Acodos Aéreos en la comunidad de
Tzanimacaba,j.

e Capacitacion y demostracion de elaboracion
de concentrado artesanal en |la comunidad
de Tzanimacabaj.

e Capacitacion y demostracion de elaboracion
de sustrato para la produccién de pilones de
tomate, chile jalapeno y chile pimiento.

e Trasplante de 375 pilones de tomate y 800
pilones de cebolla en 3 macrotineles durante
el mes de Mayo, en las comunidades de
Cerritos | y Santabal II.

o Entrega de 14 Estufas Ahorradoras de Leha
para garantizar la preservacion de los medios
de vida de las familias beneficiarias en la
comunidad de Santabal Il. Reduciendo en un
50% los gastos para la compra de lena.

« Entrega de Kits de herramientas para el
fortalecimiento de las capacidades y mejora de
la produccion agricola familiar en las
comunidades de Cerritos |, Santabal Il y
Tzanimacabaj.
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e Siembra de 50 rizomas de flores de corte
Gerbera para el fortalecimientoy
diversificacion de la iniciativa econémica en la
comunidad de Tzanimacabaj.

o Entrega de materiales para construccion y
construccion de 26 letrinas aboneras secas
familiares en las comunidades de Cerritos | y
Santabal II.

e Entrega de 3800 unidades de 5 especies de
arboles forestales para el incremento del adrea
boscosa en las comunidades de Cerritos |,
Santabal Il y Tzanimacabaj. Reforestando un
area total de 18,380 metros cuadrados (1.8
hectareas)

« Jornada de vacunacién de un total de 1,150
aves de traspatio en las comunidades de
Cerritos |, Santabal Il y Tzanimacabaj.
Mejorando la prevencion de

o Entrega de Botiquines Pecuarios en las
comunidades de Cerritos |, Santabal Il y
Tzanimacabaj. Mejorando el control de
enfermedades y reduciendo la pérdida de aves
mejorando la alimentacion e ingresos de las
familias.

o Entrega de semillas de variedades criollas y
bandejas plasticas para el fortalecimiento de
la produccion de hortalizas.

Cosechas obtenidas de los cultivos de:

Tomate (650 libras por macrotunel),

chile jalapefio (320 libras por macrotunel)

y gerberas (12 docenas/mes).

Mejorando los ingresos de las familias de Cerritos |,
Santabal Il y Tzanimacabaj.
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AYUDA HUMANITARIA
DE EMERGENCIA

Durante la temporada de lluvias actual,
INSIVUMEH ha emitido boletines segun
los cuales varios municipios presentan
porcentajes de saturacion del suelo
iguales o mayores al 90% en la capa
superior (hasta 30 cm de profundidad),
lo que aumenta significativamente el :
riesgo de inundaciones, derrumbes y deslizamientos.
Comunidades como San Miguelito, Nueva Esperanza
Sachina, Uspantan ya han enfrentado estos fenémenos,
afectando directamente los sistemas de medios de vida
y la seguridad alimentaria de las familias.

Esta combinacion de fenéomenos, exceso de agua en
unas comunidades y sequia en otras, ha afectado
gravemente la seguridad alimentaria. Muchas
familias han perdido sus cultivos basicos, carecen de
reservas suficientes y enfrentan danos a sus viviendas e
infraestructura comunitaria. Esta situacion justifica una
intervencion humanitaria urgente para prevenir
desnutricion, pérdidas de vidas, bienes comunitarios y
medios de vida, asi como para fortalecer la resiliencia en
comunidades vulnerables.

125 familias (750 Habitantes) de las comunidades San
Miguelito, Nueva Esperanza Sachina, Uspantan y
Chusanyab Il, San Andrés Sajcabaja fueron atendidas
con asistencia en alimentos para garantizar su
sobrevivencia digna en esta etapa critica. Con esta
asistencia, se brinda un rayo de esperanza y se fortalece
el esfuerzo conjunto por mejorar las condiciones de vida
de las familias acomparnadas.

Informe Ejecutivo 2025 - ASUVI




ATy —————

Las familias expresaron alegria y profundo

agradecimiento por la ayuda recibida.

“La union de muchos pequenos
esfuerzos puede cambiar

el destino de la humanidad.”
Andénimo
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